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[IPOTOKOJI [Ie/]ATOTHYECKOro COBETA JIupexTop MAOY «COLI Ne7»

ot «30» 08 2018 1. Ne 10 ;ﬁ;zWW’/HﬁA. BonocTHoBa

TpUKa3 OT 30.08.2018 . Nel81

Tlomoskenue
0 HoompeHuH 06yyaromuXcs

1. O6mue MOJI0KEHAS

1.1. TlonoxeHue O TMOOIIPEHHH obyuwaromuxcs (nanee — MonoxeHue) paspaboTaHo B
MAOY «COIII Ne 7» B COOTBETCTBUH:

- ¢ QepepanbHbIM 3aKOHOM OT 29.12.2012 Ne 273-®3 «O6 ofpasosannu B Poccuiickoit
Denepaniny;

- IpHKa3OM MuHoOpHayKH OT 23.06.2014 Ne 685 «O6 yTBEpKICHHH Tlopsiaxa BbIIA4TH
Mezan «3a 0coGble yCIeXU B YICHHI?;

- mpukazoM MunoGpHayKu OT 18.11.2013 Ne 1252 «O6 yTBEpHKACHAH TMopsiaKa MpoBEAeHHs
BCEPOCCHHCKOH ONMMMITHAIBI IIKOJTBHAKOBY;

- mpuKasoM MuHOGPHAYKH OT 04.04.2014 Ne 267 «O6 yTBepH(ICHAH TTopsiaKa TPOBECHHS
OJMMITHA]] IIKOTBHAKOB);

- Verasom [Ixomsl.

1.2. Hacrosumee IloNOKeHHE ONpENENsET MOPAIOK 1 cucTeMy TPHMEHEHHS Mep
MOPATBHOTO W MaTepHaNbHOT0 NOOMIPEHIS o6yuarompxcs [IIKoIbI, BKITOast KOJLIEKTHBBL.

2. YcaoBHsA MO0 EHUs

2.1. O6yuarommecs LIKONBI HMEIOT npaBo Ha TOOMIPEHAE 32 JIOCTHDKEHHE YCIEXOB B
y4eGHOH, (bu3KyIBTYPHOM, CTIOpTHBHOM, OBIIECTBEHHOH, HAYIHOH, TBOPYECKOM, FHHOBALMOHHOH
JIeSITENBLHOCTH TIPH HaTHIHK OCHOBAHHIA, TIPETYCMOTPEHHBIX pas/Ie/ioM 4 gacTosuiero [TomoxKeHus.

2.2. TocTrKeHUE YCIIEXOB B KaKoH-T60 OHON U3 TIEPEUNCICHHBIX B nynxre 2.1. obnactedt
He HCKITIOUAET MpaBa Ha TIOOMIPEHIE B WHBIX YKA3AHIBIX obacTax.

2.3. Permenne 0 MaTepHATHHOM MOOLIPEHUI o6yuaromerocs B Ikose mpuAMMACT CoseT
HIKONBI B TIPEENaX JEHEKHBIX CPelCTB, BbUIC/IEHHBIX Ha OTH IEMH COTNIACHO IUTAiy (pHHAHCOBO-
XO3sCTBEHHOH JICATEIBHOCTH 1IIKoJBI COTJIACHO OCHOBAHMAM, yKazaHHBIM B TYHKTE 3.9.
macTosero ITonokenns.

3. OcHOBAHHA H BHIBI noompeHuit

3.1, OCHOBaHUSMH J1SL IOOMIPEHHS SABJAIOTCA:

- [OATBEPIKJICHHEIE JIOKYMEHTAIbHO yCIexi B yueOHOH, (usKyIBTYPHOH, CTIOPTHBHOI.
OBIIECTBEHHOH, HAYUHO, TBOPYECKOH, WHHOBALMOHHOM NEATEIBHOCTH;

. sagpieHms, OOpAGHMA M XojaTaiictea O [OOMPEHHH CO CTOPOHBI  [PAKIAL.
OGIIECTBEHHBIX OpraHu3allyi, OpraHoB FOCYZIAPCTBEHHON BIACTH H MECTHOIO CaMOYIIpaBIIeH s,
KOJLIErHaNbHBIX OPraHoB YIpaBIICHHA LIIKOEI, COBETOB OOYHAIOUIMXCA, COBETOR pozuTeNnei.
KIacCHBIX PyKOBOIHTEINEH, yuuTenel.

3.2. Bupamu noommperni B [IIkore SBISIOTCA:

- Mezanb «3a 0COOBIE YCTIEXH B YHCHHID,

- HOXBATBHBIH JTHCT «3a OTIHYHBIC YCIEXH B YUCHHY;

- oXBaBHAs IPaMoTa «3a 0co0ble YCIeXH B U3yUEHUH OTAEIBHBIX MPEIMETOBY:

- rpamoTa (TUILIOM, ceprudHEKaT Y4aCTHHKA);

-pororpadupoBanus Ha JOCKY mouera LIIKombl, pasMeLICHHE pudopMalK Ha caiTe
11IKoJBI;

1.3, Menaibio «3a 0c00bic yCIIeXH B yHCHUI) HArPaKAAKOTCS 00yJAIOTHECH, 3aBepLIMBIINEC
ocBoeHHe 06Pa3oBATENBHBIX TPOrPaMM cpemHero o6mero obpasoBanus (fanee — BBITYCKHHKH),
yCTeIHO MpOoLe/IHe TOCYIAPCTBEHHYIO HTOTOBYIO ATTeCTAINIO H MMEFON[He HTOrOBBIC OLCHKH
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успеваемости «5» по всем учебным предметам, изучавшимся в соответствии с учебным планом в Школе.

3.4. Похвальным листом за «Отличные успехи в учении» награждаются обучающиеся, имеющие годовые отметки «5» по всем учебным предметам.

3.5. Похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов» награждаются обучающиеся:

- получившие призовое место или ставшие победителями в предметной олимпиаде регионального, федерального или международного уровня и имеющие оценку «5» по предмету по итогам учебного года;

- получившие призовое место или ставшие победителями в исследовательских, научных мероприятиях, а также имеющие оценку «5» по соответствующему предмету (предметам) по итогам учебного года;

- получившие призовое место или ставшие победителями в физкультурных или спортивных мероприятиях по итогам учебного года.

3.6. Грамотой обучающиеся награждаются:

- за победу, призовое место, активное участие в мероприятиях, проводимых в Школе, школьных предметных олимпиадах, физкультурных и спортивных мероприятиях;

- окончание учебного года на «4» и «5»;

- принявшие активное участие в организации массовых мероприятий, проводимых Школой; 

- демонстрирующие высокие результаты в общественной деятельности (волонтерская работа, помощь классным руководителям, участие в самоуправлении Школы, подготовке и реализации актуальных социальных проектов, практике и т.п.).

3.7.Фотографирование на доску почета Школы, размещением информации на сайте Школы является дополнительной к вышеперечисленным мерам поощрения. Решение о дополнительном поощрении принимает коллегиальный орган управления (Совет родительской общественности) с согласия обучающегося (законного представителя обучающегося).

4. Порядок организации процедуры поощрения обучающихся

4.1. Основанием для организации процедуры поощрения и вручения медали, грамоты и т.п. является распорядительный акт (приказ) директора Школы. Документ может быть опубликован на сайте Школы, в средствах массовой информации с согласия обучающихся, их родителей (законных представителей).

4.2. Вручение медали «За особые успехи в учении»:

4.2.1. Медаль «За особые успехи в учении» вручается выпускникам в торжественной обстановке одновременно с выдачей аттестата о среднем общем образовании с отличием не позднее 1 октября текущего календарного года.

4.2.2. Медаль «За особые успехи в учении» выдается лично выпускнику или другом улицу при предъявлении им документа,  удостоверяющего его личность, и оформленной  в установленном порядке договоренности, выданной указанному лицу выпускником, или по заявлению выпускника направляется в его адрес через операторов почтовой связи общего пользования заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении. Доверенность и (или) заявление, по которым была выдана (направлена) медаль, хранятся в личном деле выпускника.

4.2.3. При утрате медали «За особые успехи в учении» дубликат не выдается.

4.3. Вручение благодарственного письма, диплома, грамоты, сертификата обучающемуся и (или) его родителям (законным представителям) проводится администрацией Школы в присутствии классных коллективов, обучающихся Школы и их родителей (законных представителей).

4.4. Денежные премии и их размер устанавливаются соответствующим локальным актом Школы.

4.5. В Школе осуществляется индивидуальный учет результатов поощрений обучающихся в портфолио обучающихся.
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